Consorcio PuBLico pE SAUDE pA MIcRORREGIAO DE RuUssAs
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Uma Gestdo com Pessoas, por Resultados e Justiga Social.

CPSMR

ATA DA 1 REUNIAO DE TRANSICAO ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO
PUBLICO DE SAUDE DA MICRORREGIAO DE RUSSAS (CPSMR)

Aos dezenove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, no
Auditorio da Policlinica Regional de Russas Dr. José Martins de Santiago, situado na Rua Felipe
Santiago, 191, Russas/CE, realizou-se a primeira reunido de transi¢do administrativa do Consércio
Pablico de Saude da Microrregido de Russas (CPSMR). Estiveram presentes os membros da
equipe de transicdo da nova gestdo: Fatima Maria de Castro Romao — Coordenadora, Manuel de
Jesus de Freitas e Hebert Freitas Lima Dantas. Pela equipe de transicdo da atual gestéo,
participaram Damiana Rabelo da Cunha — Secretaria Executiva e Representante da Gestdo Atual,
Diego Teles Correa — Procurador Juridico, Andreina de Oliveira Pascoal — Responsavel pelo
Controle Interno, Anténio luri Freire de Araljo — Gerente de Compras, Sabrina Maria Lima de
Oliveira Pitombeira — Gerente de Qualidade do CEO, Raimundo Edivandro Nogueira Moreira —
Assessor Técnico, e Rebecca Joymirra de Melo — Auxiliar Administrativo. Também estiveram
presentes José Arelone Andrade da Silva — Diretor Geral da Policlinica de Russas, Bianca Holanda
Correia Lima — Diretora do CEO de Russas, e Luana Maiara de Lima Silva — Responsavel pelo
Patrimonio.

1. ABERTURA DA REUNIAO

A reunido foi iniciada com a saudacdo aos presentes e a apresentacdo da pauta. Destacou-se que
0 objetivo principal do encontro era viabilizar a transicdo administrativa de forma colaborativa,
garantindo a organizacdo e disponibilizacdo documental necessaria.

Foi apresentada a relacdo da documentacdo solicitada pela equipe de transi¢do da nova gestao por
meio do Oficio 001/2025, conforme detalhado a seguir:

2. DOCUMENTACAO REQUERIDA

1. INSTRUMENTOS LEGAIS DA INSTITUICAO:

1.1 Estatuto atualizado e leis Protocolos Intengdes;

1.2 Assembleia Geral: Atas, Resolucgdes, Portarias, Instrucdes Normativas (Vigentes),
Calendario de Assembleias 2025;

1.3 Conselho Consultivo: Prestacdo de Contas Assistencial Dezembro e Anual de 2024, Atas,
Resolucdes, Portarias, Instrucdes Normativas, (Vigentes), Calendario de Reunides 2025;

1.4 Conselho Fiscal: Prestacdo de Contas e demais Processos Trabalhistas e Demais Processos
Judiciais;

2. QUADRO RECURSOS HUMANGOS:

2.1 Quadro Comissionado, Temporarios, Portarias e Contratos;

2.2 Folha de Pagamentos 3 meses;

2.3 Relagéo Processos Seletivos 2023/2024;

2.4 Relagéo Servidores Contratados Por Prazo Determinado, indicado por Processo Seletivo,
Ato Normativo ou outra forma, e respectivos valores salariais e encargos;

2.5 Mapa Quadro Lotagédo por Unidade/Setor, identificando Lotacdo Setor/Servico, Jornada,
Vinculo Empregaticio (Estatutario, Celetista, Comissionado, Mensal);
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2.6 Relacéo de Servidores aposentados e pensionistas;

2.7 Relagéo de Servidores ativos com situacéo de Recolhimentos ObrigacOes Trabalhistas
(INSS, FGTS);

2.8 Relagdo Processos Trabalhistas ajuizados ou Precatorio, sua situacao instancia/fase e Prazos.

3. PACTUAC}C)ES E FINANCIAMENTO:

3.1 Contrato Programa 2024 e Prestacdo de Contas Assistencial por Unidade;

3.2 Contrato de Gestdo 2025: PROPOSTA (Estado) e DELIBERACOES (Assembleia),
ASSINATURAS;

3.3 Contratos de Rateios 2024;

3.4 Contrato de Rateios 2025: PROPOSTAS DIMENSIONADAS (Estado) e DELIBERACOES
(Assembleia), ASSINATURAS;

3.5 Mapas Detalhamento Cronolégico REPASSES ESTADO e MUNICIPIOS por CONTRATOS
RATEIO 2024;

3.6 Mapas Detalhamento Cronolégico REPASSES ESTADO e MUNICIPIOS por CONTRATOS
RATEIO 2025;

3.7 Situacdo da Regularidade Fiscal, Previdenciaria e Trabalhistas, quanto as Certiddes Negativas:
3.7.1 Certidao de Débitos Relativos a Creditos Tributarios Federais e & Divida Ativa da Unido;
3.7.2 Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

3.7.3 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e Negativa de Precatorios Vencidos Perante
Poder Judicial;

3.7.4 Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

3.7.5 Certidao de Regularidade perante o CADIN, Entes federal e Estadual;

3.7.6 Certiddo de Regularidade de inadimpléncia perante a PGE Ceara quanto a prestacdo de
Contas de Convénios;

3.7.7 Relatdrio de Convénios Celebrados com recebimentos e/ou repasses recursos, identificando
Entes e Instrumento pactuado, valores recebidos, repasse e respectivas prestacoes de Contas, bem
como Convénios de Parcerias e Cooperacdo sem repasses financeiros;

4. ASPECTOS CONTABEIS E FINANCEIROS:

4.1 Mapa de Processos de Licitagdes, Atos-Registro de Precos, Contratos: Detalhamento
Modalidades, Objeto, Situacdo Fases Processo, Vigéncias, Empresas Contratadas, Atas Vigentes,
processos executados, Saldo a Contratar;

4.2 Balancetes Contabeis, Demonstrativos Fiscais, (RREO, RGF), Restos a Pagar Processados e
N&o Processados, Exercicio 2024 e Situacdo Divida Flutuante Restos a Pagar Exercicios
Anteriores;

4.3 Divida Flutuante Consignados (INSS, IRRF, ISS, Sindicatos, Planos Saude), Exercicio 2024;
4.5 Balancetes Inventarios de Almoxarifados Saldo por Unidade/Setor (Ultimo més);

4.6 Inventario Patrimonial por Unidade/Setor, detalhamento e Estado dos Bens, destacando 0s
Bens e Equipamentos de Saude (inserviveis e/ou desuso), e os com defeitos recuperaveis e/ou para
manutencdo (conserto);

4.7 Relatorio do Ano de 2024 de Encaminhamento das Informacgdes Contébeis do Consércio
exigidos pela LRF (RREO/RGF), perante o Estado do Ceard (SEFAZ/SESA), Balancetes e demais
Instrumentos Contabeis para fins de Consolidagdo do Balango Geral do Estado do Ceard;

4.8 Relatorio do Ano 2024 de Encaminhamento das Informacdes Contabeis do Consdércio exigidos
pela LRF (RREO/RGF), Balancetes e Instrumentos Contabeis para os devidos fins de
Consolidagéo do Balanco Geral dos Municipios membros;
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Ficou consignado que a responsabilidade pela entrega dos itens 1.2, 1.3, 1.4, 1.5 e 2.8 sera
atribuida ao Procurador Juridico, sendo os referidos documentos providenciados ao longo das
proximas reunides.

O setor de Recursos Humanos, representado pelo Sr. Augusto Sérgio de Lima, ainda que tenha
encaminhado a documentacdo correspondente aos itens 2.1 a 2.7, ndo pdde comparecer a reuniao
em virtude de problemas de salde. Nesse sentido, restou acordado que na proxima reunido ele
procedera a apresentacdo formal dos referidos documentos e esclarecera sobre o funcionamento
do setor.

O item 3 ficou sob a responsabilidade da Secretaria Executiva, Sra. Damiana Rabelo, que realizou
a entrega da documentacéo solicitada, bem como explicou o contetdo.

O item 4.1 foi de incumbéncia do Gerente de Compras, Sr. Antonio luri Freire de Aradjo, que
apresentou os mapas dos processos licitatdrios em formato impresso e digital, bem como prestou
os devidos esclarecimentos acerca dos arquivos entregues.

Os itens 4.2, 4.3, 4.4, 4.7 e 4.8 ficaram a cargo do Assessor Técnico, Sr. Raimundo Edivandro
Nogueira Moreira, que também providenciou a juntada da documentacdo correspondente e
forneceu as explicagdes pertinentes.

O item 4.5 foi de responsabilidade da Controladora Interna, Sra. Andreina de Oliveira Pascoal,
gue anexou o0s documentos pertinentes e apresentou 0s esclarecimentos necessarios.

O item 4.6 coube a responsavel pelo Patriménio, Sra. Luana Maiara de Lima Silva, que igualmente
juntou a documentacéo exigida e prestou os esclarecimentos devidos.

Cada setor realizou a exposicao dos documentos apresentados, sendo gue eventuais duvidas foram
sanadas no decorrer da reunido, especialmente no que concerne a estrutura administrativa do
Consorcio.

4. ENCAMINHAMENTOS
o Agendamento de nova reunido para 12 de marco de 2025, as 08:30hs

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 10:26hs, e eu, Diego Teles Correa, lavrei
a presente ata.

A lista de presenca, contendo as assinaturas dos representantes, encontra-se anexa.

Equipe de Transi¢do da Nova Gestao:
o Fatima Maria de Castro Romao — Coordenadora
e Manuel de Jesus de Freitas

e Hebert Freitas Lima Dantas
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Equipe de Transi¢cdo da Atual Gestao:

Damiana Rabelo da Cunha — Secretaria Executiva e Representante da Gestao Atual
Diego Teles Correa — Procurador Juridico

Andreina de Oliveira Pascoal — Responsavel pelo Controle Interno

Anténio luri Freire de Araljo — Gerente de Compras

Sabrina Maria Lima de Oliveira Pitombeira — Gerente de Qualidade do CEO
Raimundo Edivandro Nogueira Moreira — Assessor Técnico

Rebecca Joymirra de Melo — Auxiliar Administrativo

Demais Presentes:

José Arelone Andrade da Silva — Diretor Geral da Policlinica de Russas
Bianca Holanda Correia Lima — Diretora do CEO de Russas

Luana Maiara de Lima Silva — Responsavel pelo Patriménio
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